Guatemala 31 de Marzo de 2015

INFORME MENSUAL

Licenciada

Ciariza Lisbeth Castellanos Diaz
Viceministra de Cultura

MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES
Su Despacho

Estimado Sefiora Vicaministra:

De la manera mas atenta presento mi informe de labores correspondientes al periodo del 30 al 31 de
Marzo de 2015, conforme a lo estipulado en el Contrato Administrativo No. 1004-2015 aprobado por el
Acuerdo Ministerial No. 281-2015

Mi desempefio laboral como asistente de direccién consiste en la realizacion del Plan de Manejo del
Centro Culiural Miguel Angel Asturias (CCMAA) vy el acompafiamiento en la ejecucion de actividades
purtuales simulténeas que persigan los objetivos del plan. Este proceso ha estado acompafiado vy
dirigido por el directar del Teatro Nacional, Dr. Raul Monterroso.

PLAN DE MANEJCQ

La elaboracion del plan de manejo para &l CCMAA se compone de tres ejes estratégicos (espacial,
comunicacion y recurso humano) los cuales se abordan a través de cinco compenentes: marco tedrico,
marco histarico, caracterizacion-valoracion, diagnostico y propuesta. Desde el inicio de labores he
trabaiado los componentes de forma simulténea a través de los tres gjes estrategicos, los avancas
hasta la fecha son:

1. Marco Historico: se inicid la recopilacion de informacion hemerografica a través del archivo
personal de un trabajador dei teatro y de varias visitas a la Hemeroteca Nacional. Se
consultaron distintos diarios concernientes a las fechas mas importanies de la historia del teatio
y su conjunto, se tomaron como referencia el inicio de ia construccion y su inauguracion y se
complementd la informacién con articulos de opinién. Esta en proceso 1a recopilacién de
informacion bibliografica y el analisis de fas noticias de prensa. (ver imdgenes 1y 2 en seccion
de imagenes)

9. Caraclerizacion-valoracion: se inicid la redaccion general de caracterizacion y valoracion, tanta
del conjunte cultural como del teatro nacional.

3. Diagnostico: se inicio el diagnostico a través de un levantamiento fotografico de algunas areas
externas e infernas def centro cultural para identificar areas y danos preliminares y tener una
vision general del estado actual. (ver imagenes 3-8 en seccion de imagenes)

Se disefia vy se realizé una encuesta a los direciores de area con el fin de tener una
aproximacion a su percepcion del featro y los retos que enfrentan en sus funciones. (verimagen
9 en seccion de imagenes)
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